
1. CHUYÊN VIÊN PHÂN TÍCH KỸ THUẬT & ĐỊNH LƯỢNG (TECHNICAL & QUANTITATIVE 

ANALYST) 

a. Mô tả công việc 

 Phân tích kỹ thuật: 

o Nhận định, đánh giá xu thế thị trường cơ sở và thị trường phái sinh dựa vào các 

chỉ báo PTKT và cung cấp nhận định về thị trường theo PTKT trong báo cáo phân 

tích hàng ngày 

o Đề xuất các ý tưởng đầu tư dựa trên phân tích kỹ thuật, đưa ra chiến lược giao 

dịch các mã cổ phiếu cho khách hàng 

o Xây dựng và triển khai kế hoạch nâng cao năng lực phân tích kỹ thuật đối với đội 

ngũ tư vấn đầu tư và chuyên viên phân tích 

o Tham gia thuyết trình cho khách hàng, phỏng vấn và bình luận thị trường (nếu 

cần) 

 Phân tích định lượng: 

o Đề xuất ý tưởng và danh mục đầu tư dựa trên các mô hình định lượng 

o Tham gia xây dựng các mô hình định lượng có tính ứng dụng cao trên thị trường 

chứng khoán 

o Tham gia thuyết trình cho khách hàng, phỏng vấn và bình luận thị trường (nếu 

cần) 

 Thực hiện các công việc khác theo phân công của trưởng phòng 

b. Yêu cầu công việc 

 Tối thiểu 02 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực phân tích kỹ thuật & định lượng 

 Sử dụng thành thạo ít nhất 01 ngôn ngữ lập trình (R, Python, v.v.) 

 Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành tài chính, ngân hàng, kinh tế, đầu tư, chứng khoán 

 Ưu tiên ứng viên có chứng chỉ về phân tích kỹ thuật (CMT) hoặc đã từng có kinh nghiệm 

làm Phân tích kỹ thuật tại các Công ty chứng khoán và quỹ đầu tư 

 Thành thạo Microsoft Office, kỹ năng trình bày và thuyết trình tốt 

c. Quyền lợi 

 Làm việc toàn thời gian từ thứ 2 – thứ 6, nghỉ thứ 7 – Chủ nhật 

 Lương thưởng theo thỏa thuận 

 Chế độ đãi ngộ cạnh tranh, bao gồm các chương trình đào tạo nâng cao; nghỉ mát hàng 

năm, khám sức khỏe định kỳ và bảo hiểm theo các chương trình riêng biệt 

 Các chế độ đãi ngộ khác từ nguồn phúc lợi của Công ty 



Technical & Quantitative Analyst 

Job Description: 

We are seeking a highly skilled and experienced Technical & Quantitative Analyst to join our 

dynamic team at Thien Viet Securities (TVS). As a Technical & Quantitative Analyst, you will be 

responsible for assigned subjects and businesses. Your role will involve providing 

recommendations on investment opportunities to our clients based on the technical analysis 

and quantitative model. 

Responsibilities: 

 Technical analysis: 

o Assess on the trend of stock market and derivative market and provide 

comments on the stock market based based on technical analysis on the TVS 

daily report 

o Provide investment opportunities and trading strategies for clients based on TA 

indicators 

o Develop and implement plans to improve technical analysis expertise for 

investment consultants and analysts 

o Participating in presentations to clients, interviews and commentary (if needed) 

 Quantitative analysis: 

o Provide investment opportunities and portfolios based on quantitative models 

o Build quantitative models applicable for the Vietnam’s stock market 

o Participating in presentations to clients, interviews and market commentary (if 

needed) 

 Take on additional responsibilities as requested by the Head of Research 

Requirements: 

 At least 2 years of experience in technical & quantitative analysis 

 Graduated from a college with a degree specializing in finance, banking, economics, 

investments 

 Proficient in at least 01 programming language (R, Python, etc.) 

 Candidates with CMT qualifications or experience in technical analysis at securities firms 

and investment funds are highly valued 

 Proficient in Microsoft Office, with strong presentation skills 

Benefits and Remuneration: 



 Competitive salary and annual bonus 

 Professional career development opportunities 

 Company trips and outing activities 

 Holiday bonuses 

 Medical insurance 

 15-20 days of annual leave 

 Other benefits as per company policy 

 Interested candidates must submit their CVs to the following email address: 

recruitment@tvs.vn before 25/08/2024 

Note: Applications submitted in advance will be given priority for earlier interviews. Only 

shortlisted candidates will be contacted after the screening period. CVs will not be returned. 

 Human Resources Department 

 Thien Viet Securities Joint Stock Company 

 15th floor, Harec Building, 4 Láng Hạ, Thành Công, Ba Đình, Hà Nội 

 Email: recruitment@tvs.vn  

 


